
「2022년 제1차 인권경영위원회」

회의 결과보고

(전략사업부)



「2022년 1차 인권경영위원회」회의 결과보고
0.5

 □ 추진배경

   ❍ 인권친화 경영 추진을 통한 상호 신뢰하고 협력하는 업무 환경 조성

 □ 개요

   ❍ 일    시 : 2022. 3. 16.(수) 14:00 ~ 16:00

   ❍ 장    소 : 제주평생교육장학진흥원 평생배움공간

   ❍ 안    건 : 2건(보고 및 심의 각 1건)

   ❍ 기타사항 : 진흥원 주요 업무 추진현황 보고

 □ 심의안건 : 1개 안건 심의

   ❍ 2022년 인권경영 추진 계획(안)

      - 2022년 인권경영 추진 전략체계 및 세부 운영 계획(안)

      - 추진일정(로드맵)

      ※ 붙임1 참조

 □ 보고안건 : 1개 안건 보고

   ❍ 2021년 인권경영 추진실적 보고

      - 인권경영 체계 강화 및 인권보호 증진을 위한 노력

      - 인권존중 문화 확산 사례 및 경영성과로부터의 과제 도출

         

  □ 의결 사항

   ❍ 심의 결과: 1개 안건 의결

      - 2022년 인권경영 추진계획(안): 원안의결



 □ 기타사항

   ❍ 진흥원 주요 업무 추진현황 보고

  

 □ 사진

 

붙임 1. 2022년 제1차 인권경영위원회 심의자료

     2. 2022년 제1차 인권경영위원회 회의록

     3. 참석자 서명부.  끝.


