
Ⅰ 회의 개요

❍ 일    시: 2024. 10. 30.(수) 16:00~17:00

❍ 장    소: 제주평생교육장학진흥원 3층, 배움실301

❍ 참 석 자: 인권경영위원회 위원 총 5명

직 위 성 명 소  속 임  기 비고

위원장 부남철 삼다일보 편집국장

2023. 12.
~ 2024. 11. 30.

위촉직위  원 강봉훈 강봉훈법률사무소 대표 변호사

위  원 이성호 제주대학교 미래융합대학 교수

위  원 강성필
(재)제주평생교육장학진흥원

본부장
2024. 1. 22. ~ 

재임기간
당연직

위  원 고미영
(재)제주평생교육장학진흥원

경영기획부장
2024. 1. 12. ~ 

재임기간

❍ 회의 안건: 2024년 인권경영 추진 계획(안)

❍ 보고 안건: 2023년 및 2024년 인권경영 추진 실적 등

Ⅱ 회의 결과

❍ 2024년 인권경영 추진계획(안): 원안의결

❍ 기타 의견

  - 2023년도 인권영향평가 결과 보고에서 ‘정보 인권보호’분야 점수가 

상대적으로 낮게 나온 원인을 파악하고, 향후 기관 운영 사업 참여자

(교육생, 강사 등)의 개인정보 보호 강화 필요

(재)제주평생교육장학진흥원

2024년 제1차 인권경영위원회 회의 결과 보고



  - 청사 시설 및 기관 운영 홈페이지 등을 대상으로 사회적 약자(시각·

청각 장애인 등)의 이용 편의성 제고 방안 마련 필요

  - 2023년 「인권침해 구제절차 및 인권침해 예방활동 매뉴얼」을 

당해연도 기준으로 현행화(담당부서 변경 등)하고, 세부 절차 구

체화 등 보완 필요 

→ 특히, 고충처리 제도 및 직장 내 괴롭힘(성희롱·성폭력) 등 

   중대 사항에 대한 신고 방법 및 절차를 체계적으로 수립하고, 

   대내·외 홍보 및 안내 강화 필요

  - 진흥원 내에서 교육 프로그램 운영 시 강사비 지급 등을 위해 강

사나 교육생들의 개인정보(주민등록번호, 연락처 등)를 제공받을 

경우, 해당 개인정보 보호 조치에 대한 안내를 강화하여 정보 인

권보호 분야에 문제가 발생하지 않도록 보완 필요

※ 세부 내용은 붙임 파일 내 <회의록> 참조

Ⅲ 운영 사진

2024년 제1차 인권경영위원회 회의 운영 사진


